
項　　目

募集人員

採用年月日

職 種

職種 要員数

建物設備管理
建物維持管理
（技術職）

３名

契約期間

試用期間

勤務地

賃金・待遇

時間・休日

その他

企業情報

選考方法

提出書類

問い合せ先

 建物の設備管理および維持管理の実務経験者 【正社員採用】

《 安心＆安定の中部電力完全子会社 》  日勤のみ！プライベートも大切にできる環境が◎ 

　内　　　容

　３ 名

　２０２６年３月末日まで

家族との時間やプライベートの時間を充実させたい方 大歓迎
 （フレックスタイム勤務制度・在宅勤務制度あり）

　〒460-0008　名古屋市中区栄二丁目2番地5号
　中電不動産株式会社　管理部　労務・人事グループ　嶋田
　TEL（直通）　080-8661-0129
　Email：  shimada.reiko@chudenfudosan.co.jp
　※質問等がございましたら、お気軽に上記メールアドレスまでご連絡ください。

応募条件  必須条件 ・建物の設備管理および維持管理（マネジメント業務を含む）の実務経験（５年以上）
          ・基本的なＰＣ操作（Ｅメール、Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌなど）ができる方

 必須資格 ・電気主任技術者または建築物環境衛生管理技術者（選任時に資格手当の支給あり）
          ・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）
          ・職長・安全衛生責任者教育修了（リスクアセスメント教育を修了していること）

 歓迎資格 ・施工管理技士（電気工事・管工事）、酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者（旧２種）
          ・その他関連資格（消防設備士、危険物乙4、冷凍機械責任者、ボイラー技士など）

　期間の定めなし（６０歳定年）　　（定年後６５歳迄の職員再雇用制度有）

　試用期間あり（３か月）

　入社時に各人の職務経験・保有資格・年齢等　当社規定によって決定いたします。
　昇給・賞与あり、各種手当、社会保険完備、退職金制度あり

　フレックスタイム勤務(１日の標準労働時間７時間４０分（休憩１時間）・コアタイム無し）
　時間外労働あり（別途支給）
　計画休日制(年間１２３日)、普通休暇、ライプサポート休暇、特別休暇、夏季休暇（３日間）等

　（雇入れ直後）　・伏見本社　 　　 名古屋市中区栄二丁目２番５号 電気文化会館内
　　　　　　　　　・火力サポートG　　名古屋市港区潮見町３４ 新名古屋火力発電所内
　（変更の範囲）　本社および支社、営業所

　その他の就業条件については、弊社社員就業規則に準じます。

　設　立：１９５７年４月　　　資本金：１億円
　売上高：４１１億円（２０２５年３月）
　従業員：５６７名（２０２５年７月１日現在）パート除く
　http://www.chudenfudosan.co.jp/

　書類選考、適性検査、面接

　履歴書（写真付）、実務経歴書　　各本書１部　(提出書類は返却いたしません)

実務経験・経験会社

・電気、空調、給排水衛生、防災等の建物に付随する設備の管理、建物維持管理
  およびこれらに関するマネジメント業務
・自社または客先ビルの設備管理・建物維持管理を行う大手不動産会社、
  ビルマネジメント会社など


